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tovabbiakban, mint Szolgaltato

kozott az alabbi feltételekkel:

1. A szerzodés targya

A szerz6dd felek megallapodnak abban, hogy a Szolgaltato Mohdacs varos
teljes kozigazgatasi terilletén — a jelen szerzodés 1. szam( mellékletében
részletezett autobusz vonalhalozaton, a Megrendeld altal a mindenkor
jovahagyott menetrend szerint — hely1 jaratokat iizemeltessen €s elvégezze a
menetrend szerinti helyl autdbusz-kozlekedéssel Gsszefliggd egyéb
tevékenységeket (menetrendkészités, utas tajekoztatds, menet- €s bérletjegyek
értékesitése) mindkét fél szamara eldonyos kizardlagos jelleggel. A szerzodés
hatalybalépésekor érvényes menetrend teljesitmeényi adatait a 2. szamn
melléklet tartalmazza.
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A szerzéOdés idotartama és a szolgaltatasi idészak

A 2012. évi XLI a személyszallitasi szolgaltatasokrol sz616 térvény 24. § (4)
bekezdése alapjan a Megrendeld az 1370/2007/EK rendelet 5. cikk (5)
bekezdesével 6sszhangban kozvetleniil bizza meg 2. pontban meghatarozott
kozszolgaltatasi feladatok kizardlagos ellatasara a Szolgdltatét 2015. méajus 1.
napjanak 0% 6rdjatol 2016. december 31. napjanak 24% Grajaig érvényes
hatalyossaggal.

A szerz6dés nem hosszabbithaté meg. Ez a szerzodés és a felek
kozszolgaltatashoz kapcsolodd szerzédéses jogosultsigai a fentiekben
meghatarozott iddpontban minden tovabbi intézkedés nélkiil megsziinnek.
Ezen szerz8dés érvényességi idotartaméat kovetd iddszakra a Megrendels
2012. évi XLI torvényben foglaltak alapjan nyilvanos palyazati eljaras
keretében jogosult kivalasztani az ) szolgaltatot. A Szolgdltatoét a pélyazati
kiirasnak vald megfelelés esetén megilleti a palyazaton vald részvételi jog.

A szolgéltatasra vonatkozé éltalinos kévetelmények

A Megrendeld a jelentkezé Gj vagy a megvaltozd igények ellatasaval is a
Szolgaltatdt bizza meg, azokra mas szolgaltaté részére megbizast csak akkor
ad, palyazatot csak akkor ir ki, részbeni ellatdsira, illetve abban vald
részvetelre szerzddést csak akkor kot, ha annak ellatdsaban a Szolgdltatéval
nem tud megallapodni.

A Szolgdltaté az clbre lathatd és iddszakosan jelentkezd forgalmi igényekhez
a menetrendet a halozat valtozatlanul hagyasaval igazithatja (igy példaul az
innepek koriili, az altalanostdl eltérd kozlekedési rend; kiemelt menetrend
szerinti személyszallitasi igényt jelentd tarsadalmi, kulturalis, sport stb.
rendezvényekhez a személyszallitds megszervezése és lebonyolitésa stb.). A
Szolgaltato ebbol adodo, a szerzodés szerintihez képest keletkezé menetrendi
€s teljesitmény eltérése, megvaltoztatisa nem mindsiil a szerzddésben
foglaltak megsértésének.

A Szolgaltato koteles biztositani a szerz6dés targyat képezd kozszolgaltatasok
folyamatos, zavartalan fenntartésat, vis maior vagy sztrajk esetét kivéve. A
Szerzddés alkalmazasaban vis maiornak mindsiil minden a szerzédd felek
akaratatdl fiiggetlen tény, esemény vagy koriilmény, amelyet a felek a téliik
eésszertien elvarhato eréfeszitéssel sem tudnak meggatolni.

Barminem{i akadélyoztatas esetén a Szolgdltaté haladéktalanul megtesz
minden dvintézkedést a kozszolgaltatas folyamatossaga érdekében. Vis maior
vagy sztrgjk esetében megvizsgélja a helyettesitd szolgaltatas biztositasanak
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lehetdségét, s minden rendelkezésére alloeszkozzel torekszik a
kozszolgaltatas ellatasara, tajékoztatva egyidejlleg a Megrendeldt a kialakult
helyzetrol és a megtett intézkedésekrdl.

. Kiegészito szolgailtatasok

A Szolgdltaté e szerz6dés targyat képezd kozszolgaltatasi feladatokhoz
kapcsoldoddan jogosult minden olyan kiegészité tevékenység végzésére, amely
a kozszolgaltatas szinvonalat novell.

A kozszolgaltatasi feladat ellatdsa érdekében a Megrendeld megbizza a
Szolgdltatot, hogy a menetrend szerinti személyszallitas biztositasa érdekeben
lassa el az alabbi konkrét kiegészito feladatokat:

= az utasok tajékoztatasa az utazasi feltételekrdl, a tarifardl és a
menetrendrdl:

e az autoébusz allomas informacios irodajaban telefonon és szdéban
tajékoztatds adasa az aktudlis menetrendrdl, dijszabasrol, utazasi
feltételekrol,

e az autobusz allomas teriiletén j6l lathatd helyen egy dsszesitett indulas-
érkezési jegyz¢k, az inditohelycken indulasi jegyzék kozzététele,
melyet a megrendeld altal jé6vahagyottaknak megfeleléen folyamatosan
aktualizal,

e a varos teriilletén 1évo megalldhelyeken a megallohelyi indulasi jegyzék
kihelyezése, amennyiben a megallohelyet jeloldo KRESZ tdbla
rendelkezésre all, és annak a Megrendelé altal jovahagyottaknak
megfeleld folyamatos aktualizalasa,

e az Interneten sajat weblapjan az aktualis menetrend kézzététele, melyet
a Megrendel® sajat honlapjan ,link” formajaban hasznalhat,

e az autobuszokon utas tajékoztatd tablak kihelyezese a jarat kozlekedesi
viszonylatanak megallapithatosaga érdekében, illetve kivonatos irasos
informacié adasa az aktualis tarifdkrol és a 6.1 pontban foglaltak
alapjan az utazasi feltételekrol,

e ¢vente egyszer a menetrendet nyomtatott kiadvany formdjaban vald
elkészitése, melyet az utasok megvasarolhatnak.

= A szerzddés hatalya ala tartozé kozlekedésben hasznalt utazasi
igazolvanyok értékesitése:
¢ iizemiddben az autébusz allomason az elévételi pénztarak nyitvatartasi
idejében bérletet arusit,
e a menetrend szerinti helyi jaratokat végzd autdbuszokon menetjegyet
arusit €s bérletjegyet €rvényesit
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Az utazasi igények atfogo elemzése a Megrendeldvel egyiittmiikddve:

s a Megrendeldvel tortént kiilon megallapodas alapjan az utazasi igények
felmérésének megszervezése,

e szakmal szempontbol az atalakuld utazasi szokasok clemzése és
javaslat tétel a menetrend, haldzat sziikség szerinti mdédositasara.

3. A kozszolgailtatasi feladatok ellatasat biztosito feltételek

A Szolgdltato e szerzBdésben rogzitett tevékenységét csak a jogszabalyban
meghatarozott, menetrend szerinti személyszallitasra is jogosit, érvényes
autobuszos személyszallité engedély birtokaban végezheti (masolatban 3. sz.
melléklet).

A helyl menetrend szerinti kézlekedés koltségeinek csdkkentése érdekében a
Szolgdltato a Megrendeld e hozzajarulasaval jogosult a helykozi menetrend
szerinti €s szabadaras tevékenységekkel k6zdsen hasznalt targyi és személyi
feltcteleket a helyi menetrend szerinti kozlekedéssel kdzdsen hasznalni.

5.1.

5.2.

Személyi feltételek

A Szolgaltaté vallalja, hogy megfelel a 261/2011 (XI1.7.) a dij ellenében
vegzett kOzutl arutovabbitasi, sajat szamlads aruszallitdsi, valamint az
autobusszal dij ellenében végzett személyszallitasi és a sajat szamlds
személyszallitasi tevékenységrol, tovabba az ezekkel Osszefiiggd
Jogszabalyok modositasardl sz6l16 Kormanyrendelet azon szakmai
irdnyitora vonatkozo feltételeinek, amelyek a menetrend szerinti
személyszallitas végzésére is jogositanak.,

Villalja tovabba, hogy az ¢ szerz6désben rdgzitett feladat ellatdsahoz
jogszabalyokban eldirt szakmai képzettségfi, alkalmassagi, egészségiigyi
kévetelményeknek megfelelo és a biztonsagos kozlekedés érdekében -~ a
foglalkoztatasi szabédlyok betarthatosagat is biztositd - megfeleld
létszam munkavallalot alkalmaz, azok szakmai tovabbképzését az
Oktatasi Tervében rogzitetteknek megfelelen folytatja.

Villalja tovabba, hogy az utasokkal kozvetlen kapcsolatban all6
munkavallaldi a kollektiv szerzédésében el6irt formaruhdban teljesitenek
szolgéalatot.

Targyi feltételek
A Szolgdltato a kozszolgaltatasi feladatokat alapvetSen a 6/7990.
(IV. 12.) K6HEM rendelet a kozuti jdrmiivek forgalomba helyezésének és
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forgalomban tartdasdnak miiszaki feltételeirdl sz616 rendeletben, valamint
cgyéb hatdlyos jogszabalyokban eléirt feltételeknek megfeleld tipusu és
felszereltségli, a szolgaltatas feltételeinek megfeleld okmanyokkal
rendelkez6, a biztonsagos kozlekedés feltételeit kielégitd, sem az utasok,
sem a kozlekedés mas résztvevoinek személy- és vagyonbiztonsagat nem
veszélyeztetd autdbuszokkal latja el. Ezek biztositasa drdekében a
Karbantartasi Szabalyzataban foglaltak szerint jar el.

A szerz6dd felek megdllapodnak abban, hogy a kozszolgaltatdsi
feladatok ellatasa érdekében a Szolgdltato - a Megrendeld, valamint a
Szolgaltato tulajdonaban 1év0 - mohdcsi autébusz allomast, tovabba a
véaros kbzigazgatasi teriiletén a Megrendeld tulajdondban 1évo autobusz
megallohelyeket téritésmentesen hasznalhatja.

A Szolgdltato biztositja a feladat teljesitéséhez sziikséges személyi
allomany eclhelyezéséhez, pihenéséhez, iranyitaséhoz €s az utasok
kiszolgalasahoz sziikséges helyiségeket.

Megallapodnak tovabba, hogy mindkét fél a tulajdonaban 1évo
vagyontargyakat a kozforgalmu kézlekedésre alkalmas allapotban tartja,
az esetleges hianyossagokat (a 4. pontban rogzitettekre figyelemmel)
potolja, sziikség csetén felujitja a sajat koltségén. (4. sz. melléklet
autobusz  allomany,  épililetek  jellemzé  szamszaki  adatai,
tulajdonviszonyok).

Az esetlegesen sziikséges 1) megallohely Iétesitése a Megrendeld
feladata és koltsége.

Biztositasi feltételek

E szerzodésben rogzitett kozszolgaltatdsi tevékenységgel Osszefliggd
kockézatokat a Szolgdltato viseli. A tevékenység biztonsagos
ellathatdsaga érdekében a Szolgaltato koteles biztositasi fedezettséget
létrehozni egy altala kivalasztott biztositd tdrsasdgnal, melynek ki kell
terjednie:

= a szerzOdésbe bevont ingatlanainak biztositasara,

= a jogszabalyokban koételezden elGirt biztositasokra,

= valamint az utasok biztositasara.

5.4. Pénziigy feltételek

5.4.1. Az 1. pontban meghatarozott kézszolgaltatasi feladatokért, illetve
kotelezettségekért a Szolgaltatot az alabbi ellentételezések illetik
meg (melyet a kovetkezokben bevételnek neveziink), melycket a
Szolgaltato jogosult beszedni, illetve igényelni jogszabédlyokban,
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rendeletekben meghatarozott idépontokban vagy a rendelkezésre

allas napjan:

a) az utasoktol szarmazd, e szerz6dés 6. sz. mellékletében
rogzitett viteldijak alapjan beszedett, dijbevctel,

b) a jogszabédlyokban meghirdetett utazasi kedvezmények utan
Jard szocialpolitikai menetdij-tdmogatas,

¢) atevékenység ellatasidhoz k6tod6 normativ dllami tamogatas,

d) veszteség-kiegyenlités a 5.4.2. pont szerint,

e) egyéb forras.

A Megrendeld a mindenkori allami koltségvetésben rdgzitett,

abbdl részére folydsitott — helyi autdbusz-kézlekedésre cimzett —

normativ  tamogatast a  Szolgdltato  részére  mikodési

timogatasként a pénzosszeg szamldjara t6rténd bedrkezését

kdvetden a vonatkozd jogszabalyban el6irt hataridon beliil, ha az

nincs meghatarozva, akkor 8 napon belill hianytalanul atutalja.

54.2. Az e szerzédésben rogzitett tevékenységnek &nfinanszirozénak

54.3.

kell lennie, azaz a dijakat ugy kell megéllapitani, hogy a
hatékonyan milk6dé Szolgaltatd raforditasaira és a miikodéshez
szilkséges szokdsos mértékli ésszerll nyereségre (4 %-os
dijbevétel-aranyos mértékii) fedezetet biztositson, tekintettel az
elvondsokra ¢és a tamogatasokra.

A tényszamok megallapitasara a targyévet kivetd év marcius 31-
ig keril sor (az évi értékelés keretében), amikor a felek
elszdmolnak egymassal.

A bevétellel nem fedezet raforditisok dsszegét és a milkodéshez
szukséges szokasos mértékii ésszerli nyereséget a Megrendeld
veszteségkiegyenlités cimén fizeti meg a Szolgdltatonak.

A menetrendben meghatarozott utvonalak hasznalhatosagat érinté
eseményekkel 6sszefiiggd valtozasokkal kapcsolatban — ha azok
a szolgaltatd miikodési korén kiviili okbol allnak eld — a felek
kovetkezoképp allapodnak meg:

a)a menetrend szerinti jaratok 1tvonaldnak ideiglencs, de
legalabb 24 oran tul tartd megvaltoztatasabol eredd tutépités
vagy karbantartas, kézmiiépités vagy javitas és egyéb okokbdl
tortené kozutfoglalas, elemi csapas kévetkeztében el6allo
veszélyhelyzet, a veszélyhelyzet megeldzése, illetve az elemi
csapassal Osszefliggd helyredllitdsi munkak okozta tobblet-
teljesitmények koltségeinek finanszirozasardl a Megrendels
gondoskodik,
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b) az azonnali intézkedést igényld és csak rovid, atmeneti ideig
tarté (24 6ran beliili) forgalomterelések (balesetek vagy egyéb
forgalmi akadalyok, hatosagi forgalomelterelo intézkedések
kovetkezményei) tobbletkoltségeit a Szolgaltato visell.

Folyamatos szolgaltatas feltételei

A Szolgdltaté e szerzbdésben rogzitett tevékenysége folyamatossaganak

garanciajaként vallalja, hogy

" a Megrendels &ltal jovahagyott ~menetrend  biztonsagos
teljesithetosége érdekében racionalis meérték(t tartalék autdbusz
allomanyt is fenntart,

= ¢s biztositja az lizembiztonsagot szolgald jarmiijavitoé és karbantarto
infrastrukturat.

6. A személyszallitasi feltételek, dij- és jegyrendszer

6.1.

6.2.

6.3.

Személyszallitasi feltételek

A kozuti kozforgalmu személyszallitast végzo jarmivén barki utazhat, ha
a vonatkozé jogszabalyokat és a ,,VOLAN menetrend szerinti
személyszallitas technoldgiaja (know-how)”-ban, illetve a Szolgaltato
Uzletszabalyzataban megfogalmazott utazasi feltételeket megtartja (5. sz.
mellékletben az utazasi feltételek).

Dij- €s jegyrendszer

A helyt menetrend szerinti kozlekedésben alkalmazott dij- és
jegyrendszert e szerz6dés 6. sz. melléklete tartalmazza.

A Szolgaltato jogosult munkavallaléinak és egyéb jogosultjainak, a
vonatkozd korményrendelet altal adomentes természetbeni juttatasként
adhato, a belsd szabalyzatdban meghatarozott szamt és mérteki
kedvezményes utazast biztositani,

A 6. sz. mellékletben megdllapitott dijak a menetrend szerinti
személyszallitast jogosultan igénybe vevok utasbaleset-biztositasi dijat
magukba foglaljak.

Dij- és jegyrendszer megéllapitasa, megvaltoztatasa

A Szolgaltato kezdeményezheti a kdzszolgaltatas dijainak, potdijaknak és
a dijalkalmazasi feltételeknek a modositasat.

Ennck soran javaslatot kell tennic az egyes menet- ¢s bérletjegyek
dijszabasi 4raira, fajtaira, a személyszallitissal kapcsolatos egyéb —
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Megrendelé altal clfogadando- dijakra és utazasi feltételekre.
Normadl izletmenet sordn a dijak mddositasara €s bevezetésére januar 1-
jel hatallyal keriil sor, melyet a Szolgdltato el6z6 év november 10-ig
kezdeményez a Megrendeldnél.
A dijszabdst arak kialakitdsara vonatkozo javaslat Osszeallitisakor a
Szolgdltato a 1. sz. mellékletben meghatarozott koltségalapi modszer
szerint hatdrozza meg koltségeit. A Szolgaltatd 2015. januar [-t6l — e
szerz0dés hatalyba lépésétél — a 2012. évi XLI torvény 30 §-ban
foglaltaknak megfelelden — elkiilonitett nyilvantartast vezet belso
szamvitelében ¢  szerz6déshez  kapcsolodé  teljesitményekr6l,
bevételekrdl, raforditasokrol, a képz6dd nyereségrol, veszteségrol.

A Megrendeld a kozszolgaltatas dijanak, potdijainak megallapitasa iranti
kérelem, illetve a kért adatok kézhezvételétol szamitott harmine napon
beliil kételes donteni e szerzédés 6. sz. mellékletében rogzitett dijak
modositasarol, illetve annak elutasitasardl.

7. Megrendel6i jogok és kotelezettségek

7.1.

7.2.

A Megrendeld jogosult:

a) a Szolgaltato altal végzett menetrend szerinti  koézlekedési
kozszolgaltatas folyamatos figyelemmel kisérésére, ellendrzésére, a
tevékenység zavarasa nelkiil,

b) a szerzddésben rogzitett adatszolgaltatas igénylésére,

c) a menetrendek modositasanak kezdeményezésére,

d) a menetrend szerinti autobusz-kozlekedés ellatasat, technoldgiajat, a
kapcsolodo szolgaltatasokat (jegy- €s bérletarusitas, utas tijékoztatis
stb.) érinté modositasok kezdeményezésére,

€) a kozszolgaltatas dijainak, potdijainak és a dijalkalmazési feltételek a
Szolgdlitatoval vald kozos megegyezéssel térténd modositasara

f) a kozszolgaltatasi szerz6dés hatélyanak lejarata el6tt az abban foglalt
menetrend szerinti személyszallitasra, kilon indok nélkil palyazatot
kiimi a kozszolgaltatdsi szerzOdés hatalyanak lejartat kovetd
idoszakra,

g) a szerzodésben rogzitett szolgaltatassal kapcsolatos menetrendet és
halézatot érintd kifogdsok, utas panaszok megvalaszolasara

A Megrendeld kiteles:

a) a Szolgdltaté altal végzett menetrend szerinti  kozlekedési
kozszolgaltatas és kdzszolgaltatasi szerzddés teljesitésének legalabb
évenkénti értékelésére,

b) a Szolgdltatonak
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a kozszolggltatasi szerzOdésre, vagy azon beliil a hatalyos

menetrend modositasara

= 3 kozszolgéltatas dijai, a potdijak és a dijalkalmazasi feltételek
modositasara,

» a kozszolgaltatasi kotelezettség aloli mentesitésre,

» kizarolagossag megadasara vagy az aléli mentesitésre,

» alvallalkozd bevonasara

vonatkozé javaslata, kezdeményezése érdemi megvizsgélasara, a
szitkséges eljaras meginditasara, érdemi dontésre, illetve allasfoglalas
kialakitasara.

a Megrendeld rendezési és fejlesztési tervével Osszhangban
megfogalmazni ¢€s a Szolgdltatoval egyeztetni a teleplles
személyszallitasi igényét, az abban varhatd valtozasokra vonatkozo
elorejelzéseket k6z6lni a Szolgdltatoval,

a Szolgdltato altal atadott, 8.2.1) pontban megfogalmazott kdzérdeki
bejelentéscket megvalaszolni.

8. Szolgaltatoi jogok és kotelezettségek

8.1. A Szolgdltato jogosult:

a)

b)

d)

g)

h)

a raforditasaira és a muUkodéséhez szilkséges szokasos mértéki
ésszeri nyereségre fedezetet biztositdé bevételre, tekintettel az
clvonasokra (addk, jarulékok stb.), a tdmogatasokra (arkiegészités,
normativ tamogatas, beruhazasi, fejlesztési és egyéb tamogatas,
juttatas, veszteségtérités stb.),

tartos és kiszamithaté miikddési feltételekre,

menetrend modositas kezdeményezésére,

kirivéan  veszteséges jaratok esetén mentesitést kémi a
kozszolgaltatasi kotelezettség aldl, figyelemmel az Eurdpai Unid
rendeleteire és a magyar jogszabalyokra

a kozszolgaltatds dijai, a potdijak €s a dijalkalmazasi feltételek
modositasanak kezdeményezésére,

szocialpolitikai menetdij-tamogatas igénylésére,

a menetjegyek, bérletek és egyéb utazasi igazolvanyok értékesitésére
sajat haldzaton, megbizottak, bizomanyosok bevonasaval, tovabba a
megbizottak, bizomanyosok kivalasztasara, velik a szerzddések
megkotésére,

a Megrendelonek ¢és mas ellatasért felelosnek a menetrend szerinti
személyszallitasi szolgaltatasra vonatkozd palyazatain részt venni,
nyilvanos ajanlatkérés esetén pedig ajanlatot tenni az igényelt
kozszolgaltatasra, tovabbd menetrend szerinti személyszallitisra
vonatkozo kozvetlen megbizast elfogadni,
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i) mas személyszallitaisi és egyéb tevékenységet végezni —a
Megrendeld tijékoztatas kotelezettsége mellett — az atcsoportositast
kizaro elkiilonitett elszamolas biztositasaval,

8.2. A Szolgaltato koteles: _

a) a kozszolgaltatasi szerzodésben foglaltak teljesitésére, ezen beliil
kiemelten a  menetrendben  meghirdetett  autdbuszjaratok
kozlekedtetésere,

b) ajogszabalyokban részletezett utazasi kedvezményeket biztositani,

c) a menetrend és az utazasi feltételek e szerzodésben rogzitettek
szerinti kozzétételére,

d) utas tajékoztatdsra az utazasi lehetdségekrdl, koriilményekrdl és
feltételekrdl, igénybe vehetd egyéb szolgaltatasokrol, rendkivdili
események alkalmaval a korlatozott vagy megvaltozott eljutasi
lehetdségekrol,

e) a menetrendben feltiintetett jaratokkal utazni szandékozdkkal a
szemelyszallitasi szerzodés megkotésére, a jogszabalyokban rogzitett
kivételekkel és feltételekkel,

f) az autdbuszjdratok utasaival az utazasi feltételek és a dijszabasban
foglaltak megtartatdsara, azok megtartasanak ellenérzésére vagy
cllendriztetésére, az autobuszjaratokon a rend fenntartdsara, eljaras
lefolytatasara, illetve eljards kezdeményezésére a személyszallitasi
szerzodes megszegoivel szemben,

g) Onalldan és/vagy kivalasztott megbizottak igénybevételével a
menetjegyek, bérletek €és egyéb utazasi igazolvanyok értékesitésének
megszervezésére, az értékesitési halozat fenntartasira, mitkodtetésére,

h) a Megrendelét tajékoztatni mas kozszolgaltatasi szerzédés alapjdn
végzett tevékenységrol és/vagy mas személyszallitas végzésérol,

1) a szerzOdésben rogzitett szolgéltatdssal kapcsolatos kozérdeki
bejelentések kivizsgalasaban szakmai allaspontjat kialakitani, azt a
Megrendelének atadni,

j) e tevékenységével oOsszefliggh panaszokat kivizsgalni, a sziikséges
intézkedéseket meghozni €s 30 napon belil megvalaszolni.

k) e szerzdédés 6. sz. mellékletében rogzitett dijak valtozasarol a
lakossagot tajékoztatni a vonatkozd jogszabalyi feltételek szerint.

9. Menetrend modositasa, kézzététele

A Szolgdltaté kételes a menetrendet évente egyszer a hatalybalépést
megeldzden legalabb 15 nappal korabban, irasos forméaban, az utasok szaméra
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is megvasarolhatdan, ‘kézzétenni vagy kozzétetetni. A menetrendkonyv
megjelenése az eurépai, illetve az orszagos éves menetrendvaltozas
idépontjahoz, életbelépéséhez igazodik.

A Megrendelé az €l6zd bekezdésben foglalt menetrend megjelentetésként
elfogadja, ha azt a Szolgdltato mas teriileten is kozlekedd jaratok
menetrendjével egytitt jeleniti meg

A menetrendkdnyvben fel kell tiintetni a menetrend €letbelépésének idejet, a
vonalak, jaratok ttvonaldnak, Gtiranyanak megjelolését és a jaratok idobeli
kozlekedtetésére vonatkozd informaciokat.

Szerzdédésmodositasnak mindsiil a jovahagyott menetrendben torténd
modositas. A felek — amennyiben a menetrend modositasanak meértéke nem
haladja meg a napi 1%-o0s teljesitményndvekedést vagy csokkenést — a
szerzddés mellékletét képezd menetrendet egyszerusitett  eljarassal
modositjak. Az egyszeriisitett menetrendi moédositast a Szolgdltato a
menetrend mddositasara vonatkozé igények feltiintetésével a Megrendeld
jegyz0jénél annak bevezetni kivant idopontja elott legaldbb 15 nappal
kezdeményezi, aki azt indokolt esetben legalabb 5 nappal a bevezetés el6tt
jovahagyja. Ezt a szerzodésmodositast a Megrendeld részeérdl annak jegyzdje
a Szolgdltato részérdl annak vezérigazgatoja irja ala.

A Szolgaltato a nagyobb volumenii menetrend-modositasokat — azok tervezett
életbelépésnek idopontjat legalabb 45 nappal megeldzden — a Megrendels
jegyzojénél koteles kezdeményezni, aki gondoskodik jelen szerzodés sziikség
szerinti modositasarol.

Menetrend modositas esetén a Szolgaltato a 4. pontban foglaltak szerint jar el.

10. A kozszolgaltatasi tevékenység értékelése

10.1. Szerzodés teljesitésének értékelése
A Szolgaltato minden év marcius 31.-ig, az éves gazdalkodasi adatok
feldolgozasa utan, koteles részletes beszamol6t késziteni a forgalmi és
gazdalkodasi adatokrol a 7. sz. melléklet alapjan, amelynek tartalmaznia
kell a 1. pontban részletezett tevékenység €rickelését (igy tobbek kozott
a vallalt km tcljesitmény kibocsatas, inditott jaratszam stb.
megvaldsulasat). Ennek megfeleloen a Szolgdltato 2014. januar 1.-t6l, e
szerzOdés hatalyba 1épésétol — a 2012. évi XLI torvény 30 §-ban
foglaltaknak megfeleloen — elkiilonitett nyilvantartast vezet belso
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szamvitelében e szerzddéshez  kapcsolodd  teljesitményekrol,
bevételekrdl, raforditasokrdl, a képzddo nyereségrdl vagy veszteségrol.

10.2. A teljesités szinvonalanak ¢rtckelése
A Szolgaltato vallalja, hogy az éves értékelés keretében bemutatja a
vallalt kézszolgaltatdsi tevékenység teljesiilésének minoségi szinvonalat
is. Ennek keretében legalabb az alabbi min6ségi paramétereket értékeli:
e megbizhatOsag, pontossag (kimaradt, késett jaratok szama),
o forgalombiztonsag (balesetek alakuldsa, kiilonos figyelemmel az

esctleges sajathibas balesetek értékelésere),

e utazas mindségére hatd tényezok (férohely-kihasznalas alakulasa),
e szolgaltatdsra vonatkozo panaszok kiértékelése.,

Szolgdltato indokolt esetben — irasbel: igénybejelentés alapjan — a
Megrendelé részére biztositla a rendelkezésre 4allo adatok részletes
megismerését, ellendrzését,

Az értékelés alapjan a felek egyeztetnek az esetleges szerzodés modositas
szitkségességrol.

11. Egyéb egyiittmitkodési kérdések

A felek kolcsondsen vallaljak, hogy barmely olyan kériilmény felmeriilése
esetén, amely a szerzodés targyat keépezd kozszolgiltatisi tevékenység
vegzeéset akadalyozza, vagy megneheziti, egymassal egyeztetnek és minden
tolik telhetdt megtesznek a koriilmények feltirasa ¢&s a kdzszolgiltatis
ellatasat gatld okok kikiiszobolésére.,

A szerzodésben meghatarozott feladat soran a Szolgdltaté és a Megrendels
folyamatos munkakapcsolatot tart fenn az aldbbi f6bb témakorokben:

= avaros kozlekedésfejlesztési elképzeléseinek egyeztetése,

* atelepiilés autobusz-kozlekedési haldzatanak atszervezése, modositasa,

" az lizemeltetés korszeriisitése €s az ellenérzés objektiv alapokra helyezése,

" az autdbusszal érintett utvonalak, megalldhelyek, fordulohelyek
1étesitesere, kozlekedési rend meghatarozasa, megvaltoztatasa,

* autdbusz Gtvonalak ho és jég-mentesitése,

* a menetrendek egyeztetése,

* koOzszolgaltatasi szerzodés targyat érinté fejlesztések, valamint az ahhoz
kapcsolddo palyazatok irasa
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12. A szerzodés modositasanak, kiegészitésének feltételei

A szerzodést a Megrendeld és a Szolgaltato a kotelezd éves értékeléshez
kapcsolodoan, illetve minden olyan esetben kozds megegyezéssel
moédosithatjdk, amikor a kiilsé tarsadalmi-gazdasagi, illetve jogszabalyi
koérnyezetben bekovetkezd valtozasok a helyi autobusz-kozlekedés
milkddtetésére, fenntartasara, finanszirozasara 1ényegesen kihatnak, tovabba
ha a szerzddd felek szervezetében, érdekeltségében, miikédésében vagy a
kialakitott iizemeltetési feltételekben véghement, illetve tervezett valtozasok
azt indokoltta teszik.

A Szolgaltato az olyan szerz6désmodositasi szandékat, amely a
kozszolgaltatasi feladat aloli részleges felmentesitésére iranyul, legalabb az
erre javasolt idOpontot megel6z6 90 nappal kordbban, irdsban
kezdeményezheti, melyre a Megrendeld 60 napon beliil kételes nyilatkozni.

A személyszallitasi tevékenység ellatdsaval vagy az <érintett jaratok
lizemeltetésével kapcsolatos eldirast tartalmazoé jogszabaly megjelenése vagy
azok modositasa automatikusan — kiilon erre vonatkozd megegyezés nélkiil —
modositja a szerzddés érintett eldirasait. A felek ezekrol tudomast szerezve
értesitik egymast, megjelolve a szerzddés valtozo tartalma pontjait, illetve ha
erre szikség van, kezdeményezik a  jogszabalyvaltozasok
kovetkezményekent mell6zhetetlen szerzodés-modositasokat.

A Megrendeld kompetencidjdba tartozd rendeletalkotasok és dontések,
amennyiben lényeges befolyassal vannak a szerzGdés tartalmara, Ggy arrol a
Megrendel6 koteles megeldzd tajékoztatast adni a Szolgaltatonak és annak
kovetkezményekent a sziikséges szerzodésmodositasrdl egyeztetni.

13. A szerzodés megsziinése

Ez a szerzodés megszlinik:

a) afelek kozos megegyezésével,

b) a Szolgaltats jogutod nélkiili megsziinésével,

c) aSzolgaltato mitkodési jogosultsaganak elveszésével,

d) rendkiviili felmondas utjan
Sulyos szerzddésszegés esetén rendkiviili felmondasnak van helye,
amelyet irdsban, 3 honapos felmondasi idével lehet megtenni. Sulyos
szerzOodésszegesnek mindsiil kiilondsen
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a Megrendeld részérol

* jogszabaly, a Megrendeld kozgyilésének dontése vagy a
kézszolgaltatasi szerzodés alapjan a Szolgdltatot megilletd anyagi
juttatdsok, forrasok, tovabbia barmely, az autdbusz-kdzlekedés
fenntartasat, mikodtetését (lizemeltetését), fejlesztését szolgdld
megszerzett (megkapott) céltdmogatas felszolitas ellenére torténd
visszatartasa-, vagy hataridore t6rténé meg nem fizetése,

= a kozszolgaltatasi szerzOodésben a Szolgdltato részérdl vallalt
menetrend szerinti  autébusz-kozlekedés fenntartasat, folyamatos
uzemeltetéset, fejlesztését szolgald feladatok ellatasat  biztosito
kotelezettségei teljesitésénck, felszolitas ellenére torténd elmulasztisa
— ide értve azt az esetet 1s, amikor a Megrendeld a sziikséges dontéseit
nem hozza meg vagy jelentdsen késlekedik azok meghozatalaval —, ha
azok lehetetlenné teszik vagy jelent6sebb mértékben akadalyozzak a
Szolgaltato altal vallalt szolgéltatas teljesitését, a megegyezés szerinti
menetrendek megtartasat, a jarmiivek kozlekedtetését,

= ha a szerzodésben wvallalt, a Szolgdltato személyszallitasi
tevékenységeének ellatdsahoz szilkséges vagy azt szolgalé ingatlanok
¢s/vagy targyt eszkOzOk hasznalatba, illetve rendelkezésre adasat
felszolitas ellenére sem teljesiti vagy jelentésen késlelteti — fiiggetlenil
annak okatdl — ¢és ezzel a Szolgdltaté villalt kotelezettségeinek
teljesitését akadalyozza vagy a Szolgdltatonak kart, illetve
koltségtobbletet okoz,

a Szolgaltato részérdl

" az autObuszjaratoknak sajat hibabdol a kozszolgaltatasi szerzédés
mellékletét képezdé menetrendtdl valé folyamatos vagy tobbszor
ismétlédden torténd eltérd kozlekedtetdse, ezen belill kiiléndsen ilyen
modon az egyes vonalakon a napi iizemidd csokkentése, a gyakorisag
elmulasztasa, az elOirt napi jaratszam alatti teljesités, a vonalhalozat
vagy egy reészének egyetértés nélkilli megvaltoztatasa, a kapacitas
visszatartasa, illetve csokkentése,

* a menetrend szerinti kézforgalmi autdbuszjaratok kozlekedtetésére, a
szem¢lyszallitasi tevékenységre, valamint az ehhez hasznalt jarmivek
lizembenntartasara €s iizemeltetésére vonatkozd jogszabdlyok stlyos
és ismételt megszegése esetén, vagy ha a terilleti kozlekedési
feliigyelet a menetrend szerinti személyszallitds végzésére jogositd
autobuszos személyszallité engedélyét hatarozatdval visszavonja vagy
a szolgaltatd altal tizemeltethetd jarmiivek szamat — az
engedélykivonat bevondsa vagy az abban megjel6lt jogosultsag
szikitése mellett — ismételten korlatozza,
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= az allami és/vagy megrendeldi koltségvetést terheld forrasokat, tdmo-
gatasokat, juttatasokat nem a céljanak, rendeltetésének €s az erre eldirt
feltételeknek megfeleléen vagy a jogszabalyokban foglaltak
megsértésével hasznalja fel €s ezt az erre jogosult hatosagok
vizsgalatai megallapitjak, illetve a Szolgdltatét jogerfsen ezért
elmarasztaljak.

A Szolgdltatonak felréhatd lizemsziinet esetén a Szolgaltatot terhel

minden olyan kéltség, amelyet a Megrendeld vagy rendelkezése alapjan

mas szervezet kényszerult viselni a kodzszolgdltatds ideiglenes

biztositasaval osszefliggésben.

e) A 2. pontban meghatarozott hatarozott idotartam lejartaval,

f) Ha a Megrendeld érdekeit a szerzodés fenntartisa silyosan sérti,
irasban a szerzddés 3 honapos felmondasi idével megsziintethetd,

g) Ha a helyi kozleckedés fenntartdsa indokolatlanna valik, illetve
ellehetetleniil, a szerzdés 3 honapos felmondasi id6vel
megsziintetheto.

A szerzodés megszinése nem érinti a feleknek a szerz6désbdl eredd
egymassal szembeni tartozasaiknak és koveteléseiknek a szerzodésben
foglaltaknak megfeleld kiegyenlitési, illetve teljesitési kotelezettségeit,
valamint az egymassal torténo elszamolasra vonatkozd igényét, amelyet 90
napon beliil kdtelesek végrehajtani.

14. Zaro rendelkezések

A helyl menetrendszerinti személyszallitas ellatdsara a 2012. évi XLI a
személyszallitasi szolgaltatdsokrol szold torvényen kiviil az alabbi fontosabb
jogszabalyok vonatkoznak (ide nem értve az autdbuszvezeték — mint
munkavallalok — foglalkoztatasi €s az autdébuszok — mint jarmlivek —
lizembenntartasi, Uzemeltetési szabalyait, valamint a jarm{ivek kozti
kozlekedésben vald részvételére vonatkozd szabalyokat):

a) az Eurdpai Parlament és a Tandcs 1370/2007/EK rendelete a vasiti és
kozuti személyszallitasi szolgaltatasokrdl, valamint az 1191/69/EGK és
az 1107/70/EGK tanacsi rendeletek hatalyon kiviil helyezésérdl,

b) a helyi 6nkormanyzatokrdl sz616 1990. évi LXV. térvény,

¢) a kozuti kdzlekedésrol szolo 1988. évi 1. torvény,

d) a szocialpolitikai menetdij-tamogatas megallapitasanak és igénylésének
szabalyairdl sz616 121/2012 (V1.26.) Korm. rendelet,

¢) a személyszallitasi szerzodesekrol szo16 20/1981.(VI.19.) MT rendelet,
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f) a kozforgalmi -személyszallitasi utazasi kedvezményekrol sz6ld
85/2007.(1V.25.) Korm. rendelet,

g) adij ellenében végzett kozti arutovabbitasi, sajat szamlas aruszallitasi,
valamint az autobusszal dij ellenében végzett személyszallitasi és a sajat
szamlas személyszallitdsi tevékenységrol, tovabba az ezekkel
Osszefliggod jogszabalyok modositasardl szold 261/2011 (XIL7.) Korm.
rendelet.

Egyebekben a Ptk. el6irasai alkalmazandok.

Ezen szerz6désbdl szarmazd jogvitdk esetére a szerzodd felek értékhatartdl
fiiggben a Pécsi Virosi Birdsag, illetve a Pécsi Torvényszék kizardlagos
illetékességét kotik ki.

Ezt a szerzddést a felek a Megrendeld képviseld testiiletének 24/2015.
(IV.23)) szamu hatdrozata, €s a Szolgdltato vezérigazgatdjanak dontése
alapjan irtak ala.

Mellékletek
1. vonalhal6zat
2. menetrend és teljesitményi adatai
3. autébuszos személyszallito engedély
4. autobuszok, épiiletek jellemz6i, tulajdonjoga
5.  utazasi feltételek
6.  amenetrend szerinti mohacsi helyi autobusz-kozlekedés dijai
7. kozszolgaltatasi  tevékenység  elszdmolasinak  belsé  szamviteli

szabalyozasa

Kelt: Mohécs, 2015. aprilis 30.
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